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Bucaramanga, 15 de febrero de 2022

Doctora

CLAUDIA ORELLANA HERNANDEZ

Jefe Oficina de Control Interno de Gestién
Control Interno de Gestién

Alcaldia de Bucaramanga

Asunto: INFORME DE EVALUACION DE CONTROL INTERNO CONTABLE
PERSONERIA MUNICIPAL DE BUCARAMANGA VIGENCIA 2021

Cordial Saludo:

Dando cumplimiento a los requerimientos de informacion de la Contaduria General
de la Nacion, me permito allegar informe de Evaluacion de Control intemo
Contable de la Personeria Municipal de Bucaramanga del 01-01-2021 al 31-12-
2021, en medio electronico a los correos , corellana@bucaramanga.gov.co,
controlinterno@bucaramanga.gov.co y eylizarazot@bucaramanga.gov.co

Por lo anterior cumpliendo con el lineamiento sefialado por su oficina, entregamos
el informe dei asunto.

Sin otro en particular,

Cordialmente,
7/ I
o f _4'”// GA $80A
Persbnero de Biylcaramanga
Proyecté: CLAUDIA STELLA DIAZ GARCIA

Jefe Oficina Control irtermo
Personeria de Bucaramanga

Anexo: quince (15) follos.
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INFORME EVALUACION CONTROL INTERNO CONTABLE
VIGENCIA 2021
PERSONERIA MUNICIPAL DE BUCARAMANGA

I. INTRODUCCION

En cumplimiento de la Resolucién 183 de 2016, expedida por la Contaduria
General de la Nacion — CGN “Por {a cual se incorpora, en los Procedimientos
Transversales del Régimen de Contabilidad Publica, el Procedimiento para la
evaluacion del Control Interno Contable®, respecto de los Informes de Control
Interno Contable para las Entidades Publicas que trata la Ley 87 de 1993 y el
Decreto 2145 de 1999, a continuacion se presenta el Informe Anual de la
Personeria de Bucaramanga, de la evaluacion cuantitativa realizada al proceso
contable de la Entidad, vigencia 2021.

Para la evaluacion del Sistema de Control Interno Contable, se acogieron las
disposiciones impartidas por el Modelo Estandar de Procedimientos para la
Sostenibilidad del Sistema de Contabilidad Publica, incluidos en el émbito de
aplicacion del Plan General de Contabilidad Publica, de conformidad con lo
dispuesto en la Resolucion 199 de 2006 y en las demas normas que la modifiquen
0 sustituyan.

Por lo anterior, y en cumplimiento del articulo 3°, de la Resolucién 193; en el cual
se asigna a los Jefes de Control Interno, la responsabilidad de evaluar
continuamente la implementacién del Control Interno Contable, con el fin de
asegurar y mantener la calidad de la informacion financiera, econémica y social
del ente publico, a continuacion, se presenta el resuitado de dicha evaluacion para
el periodo terminado a diciembre 31 de 2021.

En este sentido, en forma complementaria se realizé la evaluacién cualitativa, a
partir de identificacion de las fortalezas, debilidades, avances y recomendaciones
realizadas, orientadas al fortalecimiento de los controles.

Il. CONCEPTO GENERAL DEL ESTADO DEL SISTEMA DE CONTROL
INTERNO CONTABLE

La evaluacion del Sistema de Control Interno Contable se efectud con base en los
paramelros establecidos en la Resolucion 193 de 2016 y la auditoria de la Gestién
Financiera al proceso contable; los exdmenes y revisiones efectuadas se
realizaron de conformidad con fas Normas de Auditoria Generaimente Aceptadas
en Colombia y sobre la base de pruebas selectivas; por lo anterior, no se pueden
identificar todas las deficiencias de control que pudieren existir en los diferentes
procesos de la Entidad; sino sélo aquellas detectadas dentro de las muestras
evaluadas.
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Los resultados, cuantitativos y cualitativos producto de esta evaluacion, se
presentan a continuacion.

EVALUACION CUANTITATIVA

Se efectud la evaluacion del Sistema de Control Interno Contable, por medio de la
encuesta establecida en la norma en mencion; la cual asigna una calificacion a
cada pregunta asociada a la etapa, actividad que comprende el proceso contable y
efectividad de cada accién de control.

Teniendo en cuenta los criterios establecidos en la Resolucién 193 de 2016, el

Sistema de Control Interno Contable para la vigencia de evaluacion, se encuentra
| dentro del range maximo definido por el procedimiento, con una calificacién de
| 49 56, siendo este "“ADECUADO". La encuesta y el resultado de la auditoria hacen
| parte integral de este informe.

1 ELEMENTOS DEL MARCO NORMATIVO CUMPLIMIENTO
| 1 | Definicién de politicas contables Cumple
; 2 | Instrumentos para seguimiento a planes de mejoramiento Cumple
i 3 | Politica o instrumento para facilitar el flujo de informacion Cumple
4 | Politica identificacién individualizada de bienes Parciaimente
! 5 | Directriz para conciliar partidas relevantes Cumple
i 6 | Directrices segregacion de funciones Cumple
7 | Directrices presentacion informacion financiera Cumple
| 8 | Procedimiento para cierre integral de informacion financiera Cumple
| 9 | Directrices para realizar inventarios y cruce de informacion Cumple
| 10 | Directrices para analisis, depuracion y seguimiento de cuentas Cumple
'! 11 | Evidencia de circulacién de la informacién hacia el area contable Cumple
| Derechos y obligaciones debidamente individualizados en la
| 12 | contabilidad Cumple
| Identificacion de hechos econdémicos con base en el marco
| 13 | normativo : Cumple
| 14 | Uso de la version actualizada del catalogo general de cuentas Cumple
| 15 | Registros individualizados de los hechos econdmicos Cumple
| 16 | Contabilizacion cronoldgica de los hechos econdmicos Cumple
'i Registro de hechos econémicos soportados con documentos
| 17 |idénecs Cumple
| Elaboracién de comprobantes de contabilidad para los hechos
| 18 | econdmicos Cumple
; 19 | Libros de contabilidad soportados en comprobanies Cumple
' 20 | Mecanismo para verificar la completitud de la informacion Cumple
I 21 | Criterios de medicion inicial acorde al marco normativo Cumple
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Célculo adecuado de la depreciacion, amortizacion, agotamiento y
22 | deterioro Parciaimente
Criterios de medicion posterior para los elementos de los estados
23 | financieros Cumple
{24 | Elaboracion y presentacion oportuna de estados financierocs Cumple
Coincidencia de las cifras contenidas en los estados financieros con
25 |los libros Cumple
26 | Sistema de indicadores para interpretar la realidad financiera |  Cumple
27 | Informacién financiera comprensible para los usuarios ~ Cumple
Rendicién de cuentas con informacion que propende por la
28 | transparencia Cumple
29 | Mecanismos de identificacion y monitoreo de los riesgos Cumple
Determinacion de la probabilidad de ocurrencia e impacto de
30 | riesgos contables Cumple
Competencia y habilidades del personal relacionado con el proceso
31 | contable Cumple
Dentro del Plan Institucional de Capacitacion se considera el
desarrolio de competencias y aclualizacion permanente del
32 | personal involucrado en el proceso contable - Cumple
EVALUACION CUALITATIVA

Teniendo en cuenta las actividades ejecutadas en el Proceso Contable, los
manuales, procedimientos vigentes y la evaluaciéon realizada por el proceso de
Control interno en {a auditoria para la vigencia 2021; a continuacion, se presenta
en forma resumida las fortalezas y debilidades; asi como, el Estado General de
Control Interno Contable:

FORTALEZAS

La entidad tiene adoptada una politica para el proceso contable.
« Los riesgos inherentes al proceso estan identificados.
L

Existe un grupo de profesionales con las competencias, experiencia e

idoneidad requeridas.

» El proceso de Gestion Financiera cuenta con las herramientas tecnologicas

requeridas para el buen funcionamiento del proceso contable.

Se realiza seguimiento y actualizacion del proceso periédicamente.

Se cumple con los plazos establecidos para el cierre, consolidacion y

presentacion de los estados financieros.

DEBILIDADES
» La politica de Propiedades, planta y equipo y la Politica de Ctros Activos-
Intangibles requiere actualizacion para mejorar el nivel de eficiencia,

eficacia y efectividad en el manejo y control de los bienes.
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AVANCES OBTENIDOS RESPECTO DE LAS EVALUACIONES Y
RECOMENDACIONES REALIZADAS

» En la vigencia 2021 se actualizé el sistema contable de la entidad de
acuerdo con las versiones del Plan General de Cuentas para Entidades de
Gobiermnos de la CGN.

» se adelantd el proceso de depuracion y ajustes contables necesarios para
hacer saneamiento de cuentas con terceros. :

RECOMENDACIONES
+ Continuar con la aplicacién y cumplimiento de la normatividad vigente.

» Continuar con el cumplimiento a los planes de mejoramiento individuales,
por proceses o institucionales a que haya lugar producto de las Auditorias
en las diferentes modalidades

¢ Dar sostenibilidad a la actualizacion y capacitacion de los funcionarios del
area en asuntos relacionados con el proceso contable.

* Ajustar las Politicas de Propiedades, planta y equipo y la Politica de Otros
Activos-intangibles y realizar ia depuracion a que haya lugar.

* Levantar inventario fisico del 100% de Propiedades planta y equipo y
establecer vida Util e indicios de deterioro.

Dando cumplimiento a los requerimientos de informacién de la Contaduria General
de la Nacion, se expide este informe en Bucaramanga a los catorce (14) dias del
mes de febrero de 2022.

Atentamente

GARCIA

Personeria Municipal de Bucaramanga

PERSONERIA DE BUCARAMANGA “MAS CERCA MAS VISIBLE”
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Carern 11 No. 34-16/40
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FORMULARIO PARA LA EVALUACION DEL CONTROL INTERNO CONTABLE
VIGENCIA 2021

ELEMENTOS DEL MARCO NORMATIVO

¢La entidad ha definido fas politicas
contables que debe aplicar para el La Entidad definio las politicas en
recanocimiento, medician, revelacion el Manual de Politicas Contables
1 |y presentacién de los hechos Ex Sl 1 de la Personeria de Bucaramanga,
{econdmicos de acuerdo con el marco adoptado mediante la Resolucion
normativo que le corresponde 212 del 27 de Diciembre de 2017.
aplicar?
¢ Se socializan las politicas con el LS OB S0 SOOI & \its
1.1 |personal involucrado en el proceso Ef sl 0,7 de diferentas eapacios, dejando !osr
; contabio? . : registros que lo evidencian, por
' ejemplo:AUTOCONTROLES
¢Las politicas establecidas son Las politicas abarcan la finalidad y
1,2 [|aplicadas en el desarrolio del proceso Ef Sl 0,7 ({la escencia contable de los hechas
contable? economicos de la entidad
Las politicas contables se
3 elaboraron teniendo en cuenta el
! Lo pelitiuae oaricies Teaanden  is marco normativo para entidades de|
.3 |naturaleza y a la actividad de la Ef Sl 0,7 ;
entidad? gobierno y se adaptaron de
acuerdo a las caracteristicas
propias de la Entidad.
Las politicas contables propenden
¢Las politicas _c‘ontabies prppendenlpor 22?;1?; :It:or:t:n':z::j: :::s
14 ({la representacion fiel de la informacion Ef Si 0,7
financiera? registran en la Er_mdad sean
fidedignos y reflejen la realidad
financiera institucional,
108 planes de mejoramiento |
roducto de los hallazgos de
¢&Mnimm, :udslonasm:emasl:zanassa
procedimientos, regias de
Inegocio, guias, etc) para el registran en los formatos de planes
2 {seguimiento sl cumplimiento delos | Ex st § (OO DIOIIRNG B N6 Gt 59
les da cumplimiento y en el
planes de mejoramiento derivados de i
fos haflazgos de auditoria interna o ROUmanin Rl e
;10“ ' respectivos registros y evidencias
- las acciones tendientes a
subsanarios




La socializacion de estos
instrumentos son parte del
gjercicio de auditoria realizado por
la Oficina Asesora de Control
21 ,Se socializan estos instrumentos de Ef s 0.7 Interno, ton respecto a 1os Planes
: seguimiento con los responsables? ; de mejoramiento externo, se
socializan a nivel de entidad a
través de reuniones y son
publicados en la pagina web de la
Personeria de Bucaramanga.
Los planes de mejoramiento son
¢, Se hace seguimiento o monitoreo al Ggto o sagu:melmo PRepes de
22 |cumplimiento de los planes de £f si gy [Conmokintamo, geando e
: e, respectivo reporte en los formatos
mejoramiento? de Plan de Mejoramiento y en los
informes de auditoria.
En los procedimienios que
operativizan el Proceso Gestion
¢La entidad cuenta con una politica o {Financiera se encueniran
instrumento procedimiento, manual, relacionadas las actividades y
{regla de negocio, guia, instructive, responsables tendientes a facilitar
3 |ete.) Tendiente a facilitar el flujo de Ex s 1 el flujo de la informacién generada
JM refativo a fos hechos por las diferentes dreas
econémicos originados en cualquier relacionadas con el tema contable,
dependencia? al igual que en ef Manual de
Politicas Contables de la
Personeria de Bucaramanga.
El proceso y los procedimientos al
31 2 Se socializan estas herramientas con el Ef s| 0.7 igual que los formatos se
: personal involucrado en el proceso? ? encuentran en la pagina web de la
entidad,
¢ Se tienen identificados los documentos “05: oo .ea‘tan tdent,ﬂced;::
3,2 (ldoneos medianie los cuales se informa Ef Si 0.7 Py procedlmlentosi. d'w‘?m s
al érea contable? en se encuentran en la pagina
web de la entidad.
La entidad tiene el proceso de
¢Existen procedimientos intemos Gestion financiera con los
3,3 |documentados que faciliten la aplicacion Ef Sl 0,7 |procedimientos que lo
de fa politica? joperativizan, para facilitar la
aplicacion de la politica.
Se ha implementado lo establecido
; {en el insiructivo No. 002 del
¢Se ha implementado una politica o 8/10/2015 de la Contaduria
instrumento (directriz, procedimiento, General de fa Nacién - CGN y fo
guia o lineamiento) sobre la especificado en el en el manual de
¢ lidentificacion de los bienes fisicos en Ex [PARCIALMENIE - D.0% |poiiticas contables dela entidad.
forma individualizada dentro del En los registros contables se
proceso contable de ia entidad? evidencia la individualizacion de
los bienes fisicos de la Personeria
de Bucaramanga.
41 £ Se ha socializado este instrumento con Ef si 0.7 ::g;i?&ﬂ;ﬁ;g;g;a

el personal involucrado en el proceso?

Financlera.




¢ Se verifica la individualizacion de los

No se dispone de Inventarios

42 bi fisicos? Ef |PARCIALMENTE| 042 |, sicos actualizados al 100%.
2Se cuenta con una directriz, guia o
{Procedimiento para realizar as {Esta especificado en el Manual de
5 |conciliaciones de las partidas mas Ex sl 1 politicas contables de la
relevantes, a fin de lograr una Personeria de Bucaramanga,
adecuada identificacién y medicién?
2 Se socializan eslas direcirices, guias o Se socializan con las
s partes
5.1 {procedimientos con i pofﬁonai Ef s 0,7 intaresadas
Involucrada en el orocesa
: " |Se verilica la aplicacion en el area
5,2 333 ct"iﬂﬁ“ h' ool cet;!'e .”T: 5 Ef Si 0,7 |contable mediante la depuracion
~ |directrices, guias o procedimientos? Mg R
En el manual de funciones estan
t tri determinadas ias actividades de
¢Se con una di guia, los temas contables de la oficina
lineamiento, procedimiento E :
FImtﬂ.mok&n en que se dcﬂ:a la sk v S0
2k, it 9 w5 Ex si 1 |parte de la organizacién interna
"'"‘“mlstms" _ del entidad el responsable de cada
utorizaciones, :
(@ s ¥ mansjos) procedimiento esta en la pagina
dentro de los procesos contables? web de la entidad en en proceso
del sistema de gesﬁoen‘ financiera.
¢ Se socializa esta directriz, guia, ’ = y
: : e ; J El area de Contabilidad realiza el
o (o “'pe'r‘;m:ew Ef st 0,7 |ejercicio a través de los
2 autocontroles
6 i El 4rea de Contabilidad hace
(‘.Se el ; e m 3 seguimiento mensual de las tareas
6,2 |directriz, guia, lineamiento, procedimiento| Ef Si 0,7 asignadas con sus respeciivos
e responsables,
258 cuenta con una directriz, Esta informacin esta relacionada
B procedimiento, guia, lineamiento o Ef s 1 en el Manual de politicas contables
{instruccién para la presentacién y en el proceso Gestién
oportuna de la informacién financiera? |Financiera
ihnirarnn o R El drea de Contabiidad realiza ol
 ZR o psm;rf:immcm r 8:1 - ' Ef st 07 |ejercicio a través de los
o " autocontroles
72 . Se cumple con la directriz, guia, £f st 0.7 Se cump;ediep;c?:rgo al Iol =
™ llineamiento, procedimiento o instruccion? ; Gei iFne' :ra! de la Nacién-CGN
Se da aplicabilidad en la
preparacion, preseniacion y
procedimiento !
et SO revelacion de los estados
cabo, en forma adecuada, el cierre i ; SAaior dasciil
8 |integral de la informacién producida Ex Si 1 on sl Mt do Politioss
en las dreas o dependencias que {Contables de a P o da
generan hechos economicos? Bucaramanga y lo establecido en

{las circulares de fa CGN




£ Se socializa este procedimiento con el

Las politicas se socializan a lraves
de diferentes espacios, dejando Ios

jinformacién hacia ef drea contable?

8.1 personal involucrado en el proceso? & S o ::g::;‘);ﬂﬁnpﬂf‘ a' jiem: ; p;u
{autocontroles
Verificada la aplicabilidad de los
8.2 |:;Se cumple con el procedimiento? Ef Sl 0.7 z?;‘ncg‘&mzzmin
cumplimiento de los mismos.
zLa entidad tiene implementadas ; :
directrices, procedimientos, guias o B
politicas contables.
lﬂmmmmﬂnr : El Arsa de contabiidad eniza la
9 |periddicamente inventarios y cruces Ex Sl 1
| : informacion con los registros det
de informacion, gue le permitan : Sistemna de Informacion
verificar Ia existencia de activos y TRANSFOR
pasivos?
L as politicas se socializan a través
¢.Se socializan las directrices, de diferentes espacios, dejando los|
9,1 |procedimientos, guias o lineamientos con| Ef Sl 0,7 (registros que prueban su
el personal involucrado en el proceso? realizacion, por ejemplo:
autocontroles
Verificado el cumplimiento de los
92 :Se cumple con estas directrices, Ef st 0.7 procedimientos relacionados con
"™ |procedimientos, guias o fineamientos? 1 el area Contable se evidencio su
aplicabilidad.
15¢ lienen establecidas direcirices, - _
|procedimientos, instrucciones, o Esta informaci6n esté relacionada
10 tineamientos sobre analisis, Ex si 1 en el Manual de politicas contables}
depuracion y seguimiento de cuentas y en los procedimientos de la
para el mejoramiento y sostenibilidad Personeria de Bucaramanga,
de la calidad de Ia informacién?
i Se socializan estas directrices, Las politicas se socializan a traves
10.1 procedimientos, instrucciones, o Ef sl 0.7 de diferentes espacios, dejando los|
'"  |Lineamientos con el personal involucrado ¢ registros que lo evidencian, por
en el proceso? ejemplo:AUTOCONTROLES
L Existen mecanismos para verificar el |Se llevan a cabo controles para
10.2 cumplimienio de esias directrices, Ef si 07 garantizar la consistencia y
"™ |procedimientos, instrucciones, o ’ fiabilidad de la informacién
{lineamientos? contable.
Contabilidad realiza un
LEl anglisis, la depuracion y el seguimiento y analisis mensual
o5 seguimiento de cuentas se realiza Ef sy 0.7 las cuentas y asi establece la
' |permanentemente o por lo menos < necesidad y pertinencia de
periddicamente? depuracion y ajustes si hay lugara
ello.
e o g Establecidos en los procedimientos|
it T e, U OUa thenlas o Ex st 1 {relacionados con ef control intemo
mecanismo, la forma como circula la ARG




¢La entidad ha identificado los Estén incluidos en los procesos de
11,1 |proveedores de informacion dentro del Ef Si 0,7 |GESTION fINANCIERA de la
proceso contable? Personeria de Bucaramanga.
ilLa entidad ha identificade los Estan incluidos en los procesos de
11,2 |receptores de informacion dentro del Ef Si 0,7 |GESTION fINANCIERA de la
proceso contable? Personeria de Bucaramanga.
JLos derechos y obligaciones se Estan individualizadas acorde a los|
encuentran debidamente : establecido en el marco normativo
12 |individualizados en la contabilidad, Ex S 1 para entidades de gobiemo y en el
bien sea por el rea contable, o bien manual de politicas contables de
rpor otras dependencias? la Personeria de Bucaramanga.
Se miden tenlendo en cuentalos
424 [¢Losderechosy obligaciones se midena| = it estab;::!:dz ﬂemm ' “aet::l
' |partir de su individualizacion? ¥ g:ua' 3o rialithine Goni lableys rS
{{a Personeria de Bucaramanga,
¢La baja en cuentas es factible a partir Las bajas en cuentas se realizan a
12,2 {de la individualizacion de los derechos y Ef St 0,7 |partirde laindividualizacion de los
obligaciones? derechos y obligaciones
[S& Tdenthcan fos hechos |
¢Para la identificacion de los hechos SCONOITICN Gy m o
establecido en el marco normativo
13- JOSRUNENE0S, B8 DI abInD Dake: ¢! S| 1 las entidades de gobi
marco normativo aplicable a fa = PR S S e gotnemo y
entidad? : en el Manual de Politicas
' Contables de la Personeria de
Se identifican los hechos
: i ; econtmicos acorde a lo
LEn el proceso de identificacion se : :
tienen en cuenta 10s criterios para el Byjabiacide’ah o Ao Nommv
13,1 o Ef Si 0,7 |para las entidades de gobierno y
reconocimiento de los hechos A
econdmicos definidos en las normas? SIS WA s e S ol
: Contables de la Personeria de
Bucaramanga
¢Se utiliza {a versién actuatizada del S8 LA ok cHilops Qenira o
cuentas correspondiente al marco
Catalogo General de Cuentas :
14 fon " Ex Si 1 normativo para entidades de
- Gobierno, vigente CGC Version
aplicable a la entidad? )
12015.14
¢ Se realizan revisiones permanentes Se realizan revisiones mensuales
14,1 |sobre la vigencia del catalogo de Ef Sl 0,7 |para garantizar el uso del catalogo
cuentas? general de cuentas vigente




|1 Se llevan registros individualizados

Los hechos scondmicos de la

15 |de los hechos econdmicos ocurridos Ex si 1 1ammau Se registran de manera
en la entidad? : individual
La clasificacion se realiza de
¢En el proceso de clasificacion se acuerdo a lo establecido en &l
15.1 consideran los criterios definidos en el Ef s 0.7 marco normativo para entidades de
*" Imarco normativo aplicable a la 2 gobierno y en el Manual de
entidad? Politicas Contables dela
Personeria de Bucaramanga

| La Personeria de Bucaramanga
16 ¢Los hechos economicos se Ex si 1 registra los hec! omi
contabilizan cronclégicamente? 16Gi te
Diariamente se verifica la
16.1 . Se verifica el registro contable Ef st 0.7 cronologia de los hechos
" 1Cronclégico de los hechos econdmicos? x econémicos en e Sistema de
Informacion TRANSFOR
. : : g El drea de contabilidad verifica el
58 venflon i SRQNS! conuecuive o o CONSECutivo de 108 hechos
16,2 [hechos econdmicos en los libros de Ef Sl 0,7 Scondmicoe e bl Bslia A
ol i informacién TRANSFOR
|Los hechos econdmicos
' registrados en el TRANSFOR
¢Los hechos econdmicos registrados tienen como respaldo el -
17 |estén respaldados en documentos Ex Sl 1 documento soporte idéneo que
soporte idoneos? {reposa en fisico en el archivo de
contabilidad de acuerdo a las
Sdlo se registran Ios haic'm '
& Se verlfica que los registros contables
17,1 |cuenten con los documentos de origen | Ef sl 0,7 f"“r‘:b"’i:i?f ‘:t"a%l“" f’;;"“" f’
- Pl Gile 10 ten? 0s qhy_oz ecidos en la
normativided vigente. |
Los documentos soportes se
conservan y custodian acorde a la
172 .Se conservan y custodian Jos i - 0.7 Tabla de Retencion Documental-
" |documentos soporte? : TRD para la gestion financiera y
las politicas establecidas por la
entidad para tal efecto.
; . {Los hechos economicos se
LPara el registro de jos hechos registran en documentos o
econdémicos, se elaboran los . =
" respectivos comprobantes de = - 17— JFOMRBOIISS U Contmiing: on
contabilidad? el Sistema de Informacién
' TRANSFOR
18.1 ;Los comprobantes de contabilidad se Ef st 0.7 Los ColtpoRani o5 contabilid‘a;:
"' {realizan cronolbgicamente? ¢ ";mo' wizan °'r°' o '0"’"“'
La numeracion de los
i comprobantes la hace
18,2 {108 DOEPIORANIES (@ ContAbUidaC 8 Ef St 0,7 (automaticamente el sistema de

enumeran consecutivamente?

informacién contable y




[LGs libros de conlabilidad esian
¢los fibros de contabilidad se FPRE R i
19 |encuentran debidamente soportados Ex sl 1 gapertados
de ? {respectivos docurmenlos contables
'en comprobantes de contabilidad y SUS anexos.
iLa informacién de los libros de La inf 5 A0 30k Boros o6
19,1 |contabilidad coincide con la registrada en| Ef sl 0,7 coi:‘c:"de“n"le‘“mé‘ 'n ke ireciaies
i n g i ?
n caso de ha rencias entre los
registros en los libros y los Se realizan los respectivos ajustes
19,2 |comprobantes de contabilidad, ;se Ef ]| 0,7 |en el caso de presentar
realizan las conciliaciones y ajustes diferencias.
e El Jefe de la Oficina Financiera y
¢ Existe algin mecanismo a través del :::ql qupo;:‘:';t;ap om!ron! : an :f:‘
W TN T 1 S ods ot A e 4 soportos.mxus:zuaorlgb-iamn
epistios contables? los hachos economicos de Jos
registros.
0.1 ;Dicho mecanismo se aplica de Bt si 0.7 Se realiza de manera permanente
" |manera permanente o periddica? d (diaria)
¢Los libros de contabilidad se ,L"sl "bl. = s :"s:’:b‘"l"lad St
encuentran actualizados y sus saldos cohciton con:al ilns infore
20,2 lestdn de acuerdo con el Gltimo Ef Si 0.7 f .
informe  trimestral transmitido.a fa el saporiado @ 8 onided
Contaduria General de la Nacion? agregadora correspondiente al
; cuarto trimestre 2021.

nonmbvoque!eoorrespondeala

¢Se calcufan, de manera adecuada, los
valores correspondientes a los
procesos de depreciacién,
amortizacién, agotamiento y
deterioro, segun aplique?

PARCIALMENTE

LLos criterios de medicién inicial de corresponden de los hechos
24 {ios hechos econdmicos utilizados por Ex si 1 lecondmicos del marco normativo
la entidad corresponden al marco para entidades de gobierno y sus
{normativo aplicable a la entidad? madificaciones aplicable a la
k’ersomrla de Bucaramanga
¢los criterios de medicion de los oo“;\s(::::;:sd:n e':' mad m::a?zt:n
Scivos, pasivg, ingrascs, gasios, y politicas contables el cual esté a
24,7, |[POSIOS GOSN &1 & TerCO Ef S| 07 |disposicion de los interesados en
" {normativo aplicable a la entidad, son de g NG Daakia i aas Lty
conocimiento del personal involucrado en ol ? nad '0 .o ; 4
ol table? socializado en los gutooontr es de
;Los criterios de medicion de los Eos criterios de ﬁ%lﬁ%n se
activos, pasivos, ingresos, gastos y aplican de acuerdo al manual de
21,2 |costos se aplican conforme al marco Ef sl 0,7 |politicas contables el cual estd a

0,77

daspoetmon de los mtareeados en

manera adacuada aaorde alo
establecido en el Manual de
Politicas Contables de la
Personeria de Bucaramanga, sin
embargo es necesario revisar vida
il & indicios de deteri




¢Los célculos de depreciacién se

La depradadbn se realiza acorde
a lo establecido en la politica

de profesionales expertos ajenos al

e m:»n S vyt 1 " i contable de la Personeria de
Bucaramanga
¢La vida util de la propiedad, planta y La vida 0til y la depreciacién de las
22,2 {equipo, y la depreciacion son objeto de Ef {PARCIALMENTE| 042 |[Propiedades Plantay Equipo no se
revision periédica? revisan de manera periodica.
TN se verifican los indicios de
¢ Se verifican los indicios de deterioro de sl A Aniirio sl Hianinl de
23 'm.:fm p,:;:o BOG &} Sl cley Ef |PARCIALMENTE| 042 1o s Contables dela
p;: 0 .COMBe Personeria de Bucaramanaa. _
b '°"m""h'm" ""'“'"I'“"" d"" T Los criterios de medicion posterior
- {esian establecidos en el Manuai
23 |posterior para cada uno de los Ex 8 1 de Politi e
elementos de los estados Ollioas Comstyes
- » Personeria de Bucaramanga.
financleros” :
2L0s criterios 86 I = Los criterios se establecieron
23,1 |el marco normativo aplicable a la Ef Sl 0,7 fagede alo eallabiemdo 5 ¢
idad? marco normative para entidades de|
ge Edentiﬁcan plenamernte los
¢ Se identifican los hechos econdmicos ’al ctua :Ial :Ilzai q;::?:';:; rd: ho’ ai iiode
23,2 que{:sggl ser objeto de actualizacion Ef Sl : 0,7 RIS I
e Politicas Contables de |a
{59 verifica que la medicién posterior se La medicién posterior se hace con
233 efectia con base en fos criterios Ef s) 0.7 base en fo establecido en el
'™ |establecidos en el marco normativo : manual de politicas contables de la
aplicable a ia entidad? {Personeria de Bucaramanga |
¢La actualizaciéon de los hechos :
- P Se actualizan los hechos
Aot ek g e e = . 8.7 leconsmicos de manera oportuna
soportan las mediciones
fundamentadas en estimaciones o juicios Liyertat Susiih 05 pesonst 48
235 Ef sl 0,7 |apoyo competente para las

mediciones y estimaciones,

establecida para la divulgacién de los
estados financieros?

Los estados financieros se
| ,Se elal y ntan elaboran y se prasenta:e =
24 oportunamente los estados Ex si 1 fedz”“ as“ .asi il IH .:; Ipai ‘o tal
{financieros a los usuarios de la fect 15 ol et
informacién financiera? £) s an
de la Contaduria General de la
Nacion»CGN
4 Se cuenta con una politica, directriz, £std contempiado en el Plan
24,1 |procedimiento, guia o lineamiento parala| Ef Sl 0,7 |Anticorrupcion de la Personeria de
divuigacion de fos estados financieros? {Bucaramanga.
.Se cumple Ia politica, directriz, Se publican en la pagina web de la
24.2 procedimiento, guia o lineamientd Ef si 0.7 entidad, en cumplimiento al Plan

Anticorrupcion de |a Personeria de
Bucaramanga.




. Se tienen en cuenta los estados

Los estados financieros de la
entidad son tenidos en cuenta para

significativas que se presentan de un

periodo a otro?

243 mo%ﬁaeﬁn::;m decisiones enf  Ef . o {1a toma de decisiones en la gestion
. de la Personeria de Bucaramanga.
¢ Se elabora el juego completo de Sl, se elabora sl juego completo de
24,4 |esiados financieros, con corie al 31 de Ef si 0.7 jlos estados financieros con corle a
diciembre? 31 de diciembre,
(Las cifras contenidas en los estados Al realizar fos cruces y validar fas
25 [financieros coinciden con los saldos Ex S| 1 cifras se establecié que los saldos
de fos fibros de contabifidad? debidamente conciliados.
.Se realizan verificaciones de 10s El area de contabilidad realiza las
25 1 saldos de las partidas de fos estados Ef si 07 verificaciones previas a la
' [financieros previo a la presentacion de : elaboracion final de los estados
2 fnancieros,
Para la vigencia 2021, se continud
con la aplicacion de los
¢ Se utiliza un sistema de indicadores |indicadores entre ellos: 1. PAC
26 |para analizar e interpretar la realidad Ex sl 1 ejecutado y 2. Nivel Recaudo cuyal
financiera de la entidad? : fuente de informacion se obtiene
de las transferencias del Municipio
|de Bucaramanga.
¢los indicadores se ajustan a las Si, Se ajustan a los requerimientos
26,1 |necesidades de la entidad y del Ef si 0,7 |por la Entidad para la toma de
|proceso contable? decisiones.
Si, La informacion financiera con la
que son preparados los estados
LSe verifica la fiabilidad de la financieros y los indicadores
26,2 |Informacion utilizada como insumo para Ef Sl 0,7 |financieros, corresponde a la
la elaboracion del indicador? informacién contable registrada al
cierre del periodo y se
consideran datos fiables
¢La informacién financiera presenta ia La informacion financiera se
27 suficiente ilustracion para su Ex - 1 presenta acorde con lo establecido
adecuada comprensién por parte de en el manual de politicas
los usuarios? contables.
¢Las notas a los estados financieros
cumplen con ias revelaciones requeridas Revisadas las nolas de los estados
271 |80 las normas para el reconocimiento, Ef si 0.7 financieros, se estableci6 que
" |medicion, revelacion y presentacion de 4 cumplen con las condiciones
los hechos econémicos del marco requeridas
normativo aplicable?
LEl contenido de las notas a los Las notas de los estados
estados financieros revela en forma financieros cumplen con la
27,2 |suficiente la informacion de tipo Ef Sl 0,7 |caracteristica de revelacion y
cualitativo y cuantitativo para que sea Gtil utiidad para el usuario de 1a
i :
g,hﬁgnomahsmdmﬁﬁmdom. 'Eﬂazgﬂn%%a%aiosmdns
27.3 %@ hace referencia a las variaciones Ef s) 0.7 financieros se hace referencia a

iperiodo a otro.

las variaciones significativas de un




sLas notas explican {a aplicacidn de
metodologias o la aplicacién de juicios

Si, Las notas de revelacion (de
caracter especifico ) cumplen con
los requerimientos

informacion sea consistente?

274 > g Ef Si 0,7 |establecidos en el manual de
l’n fomza“ :c' ; :;s °: '::a el o h:mI daaia? politicas contables de la Entidad,
: el ylugar asi como de la normatividad
aplicable.
¢Se commabora que fa fnformacion \ i‘formaclén pres;netr;if: :‘oesla
27,5 Ipresentada a los distintos usiarios de la Ef Sl 0,7

dmuesusuamsaea

rnllur I'.hdlclbl'l d. cuonm se

de la informacion financiera presentada?

2Existen mecanismos de

presentan los estados financieros en Los estades financieros se
28 |la misma? Si la entidad no esta Ex 8l 1 presentan en la rendicidn de
obligada a rendicién de cuentas, sse 7 cuentas de la respectiva vigencia .
3 impm informacién financiera con
¢ Se verifica la consistencia de las cifras 2:;;1?&35::':‘3 ;a
presentadas en fos estados financieros
N presentadas en los estados
28,1 |con las presentadas en la rendicion de Ef Si 0,7 i tad
cuentas o fa presentada para ﬁnanc:aroa.?. " ‘;;o A1a% greve
propésitos especificos? en la rendicidn de cuentas y
jdemas propositos.
En las notas a los estados
¢ Se presentan explicaciones que faciliten financieros se explica lo suficiente
28,2 |a los diferentes usuarios la Comprension Ef Sl 0,7 |para facilitar la comprension de la

linformacion financiera a los
diferenies usuarios.

actualizan periddicamente?

29 |identificacién y monitoreo de los | Ex sl Vgt g G
riesgos de indole contable? e :
W R0 Se deja la evidencia de Ia
¢ Se deja evidencia de la aplicacién de . : -
29,1 ekl " Ef S 0,7 ejef;uc.lén de los controles
aplicados.
S8 ha establecido ia probabilidad de
20 ocurrencia y el impacto que puede Ex s 1 Se evidencia en la matriz de
tener, en la entided, la meterializacién riesgos.
de los riesgos de indole contable? : :
Ca Oficina Asesora de Control
inlerno realiza audiioria a los
¢Se analizan y se da un tratamiento reages ins!ilucl ||onalesl e:;zada
30,1 |adecuado a los riesgos de indole Ef S 0,7 dl elgbe:l: dcam des e impartiendo
contable en forma permanente? iaci lens & 1a
base para concertar el plan de
: :
: : Se hace periodicamente en
302 2Los riesgos identificados se revisan y Ef si 07 looordisadicn con ts OBSns

lasesora de Control Interno




i Se han establecido controles que

[Se ewdencia en las actividades

30,3 permltan mitagar 0 neutralizar la Ef 0,7 |programadas para la vigencia en la
A = alic ado? i i
(Serea zan autoeva uaciones
{periddicas para determinar {a eficacia de Se hace periodicamente a traves
30,4 |los controles implementados en cada Ef 0,7 |de los autocontroles de la oficina
una de las actividades del proceso i
Cﬂl']sﬂh!ﬂ’
: Los funcionarios de contabilidad
¢Los funcionarios involucrados en el tienen las habllidades y
3 Proceso contable poseen {as Ex 1 requeridas para la
habllidades y competencias realizacion de sus funciones. Las
necesarias para su sfecucion? evidencias en ef archivo
: - fisico de las hojas de vida
JLas Personas involucradas en el El personal adscrito a 1a oficina
proceso contable estan capacitadas para financiera esta capacitado para
31,1 _jidentificar 108 hechos econormicos propios| EF 0,7 lidentificar 108 hechos economicos
de |la entidad que tienen impacto propios de [a entidad que tienen
contable? impacto contable,
sDentro del plan institucional de
capacitacién se considera el Si. 65 iderado dentro del plan
32 |desarrollo de competencias y Ex 1 de capacitacion de la entidad
actualizacion permanenie del personal | q
involucrado en el proceso contable?
£n el momento de capacitar a 10s
A AR AT A Ef 07 _ ftuncioarios do s Ofina
inanciera se verifica
¢ Se verifica que los programas de
3272 capacitacion desarroliados apuntan al e 07 |siapuntan

mejoramiento de competencias y

Bucaramanga, 15 de febrero de 2022
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